
Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Das sind wir

 

Wir helfen, dass Bewerber und Bewerberinnen und zukünftige Arbeitgeber zueinander finden und suchen für

mittelständige Unternehmen im Umkreis Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen, Berufseinsteigerinnen und

Berufseinsteiger, Berufserfahrene und Quereinsteiger (m/w/d)...

 

Unsere Einsätze sind langfristig und erfolgen zunächst über die Arbeitnehmerüberlassung. Eine Übernahme steht

im Fokus und ist jeweils geplant.

 

 

Das bieten wir  

 

Einsatz in einem Unternehmen mit Zukunftsperspektive

Unbefristeten Arbeitsvertrag

Sicheres Einkommen und übertarifliche Bezahlung (gvp/DGB)

Zuschüsse zur Altersvorsorge

Jahressonderzahlung wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Prämien

Schneller und unkomplizierter Einstieg

Umfassende und intensive Einarbeitungsphase

Schleifer (m/w/d) in Hagen (Westfalen)

(263)

 Standort: Hagen (Westfalen)  Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit  Arbeitszeit: 7 - 8

Stunden pro Tag  Gehaltsspektrum: 17,00 - 18,50 Euro pro Stunde 

Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Wir suchen

Wir suchen Mitarbeiter (m/w/d) zur Verstärkung des Teams eines mittelständischen

Unternehmens eines Firmenverbunds, dessen Produktionssortiment verschiedenst bearbeitete

Schmiedestücke sowie Dreh-, Press- und Stanzteile für unterschiedliche Industriebereiche

umfasst. Der Standort unseres Kunden befindet sich in Hagen.

Ihre Aufgaben

Duchführung von Schleifarbeiten an Metallteilen nach technischer Zeichnung 

QM Kontrollen und Nachbearbeitung

Dokumentation der Prozesse und Ergebnisse

Ihr Profil

Haben Sie diese Vorkenntnisse?

mehrjährige Kenntnisse im Schleifen (Metall)

eine Ausbildung im Metallbereich ist von Vorteil

Kenntnisse im Lesen technischer Zeichnungen

Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit



Deutschkenntnisse

Bereitschaft zur Schicht-Arbeit

 

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

 

 

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Bewerben Sie sich am besten noch heute bei uns und freuen Sie sich auf Ihre neuen Aufgaben,

Arbeitskolleginnen und Arbeitskollegen.

 

Wenn Sie sich schriftlich oder per E-Mail bewerben genügt als Erstes ein Lebenslauf:

 

www.b-eins.com

 

team@b-eins.com

Haben Sie Fragen, dann ist Ihr Ansprechpartner Herr Körner

 

02302 27838-0

Vorstellung nach terminlicher Absprache!

 

Wir freuen uns auf Sie!

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: iGZ/DGB Tarifvertrag + außertarifliche Zulagen  Entgeltgruppe: EG2b


